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DOCENTI 

 Campione rappresentativo dell’intera 

popolazione docente. 

 Totale questionari distribuiti: N. 73 

 Totale questionari restituiti: N. 56 



16,1% 

66,1% 

10,7% 

7,1% 

Tempestività ed efficacia della comunicazione interna (circolari in 
formato digitale e cartaceo, modelli di verbali ecc.) e per 

l’informazione  sui progetti e sulle altre attività 

Non Soddisfatto

Soddisfatto

Pienamente Soddisfatto

Risposta mancata



42,9% 

51,8% 

1,8% 3,6% 

Funzionalità del sito web 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



25,0% 

44,6% 

25,0% 

5,4% 

Organizzazione dell’orario settimanale 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



25,0% 

51,8% 

23,2% 

0,0% 

Funzionalità della segreteria relativamente al supporto didattico 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



16,1% 

75,0% 

8,9% 0,0% 

Organizzazione degli incontri Scuola-Famiglia 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



23,2% 

66,1% 

10,7% 0,0% 

Efficacia degli Organi Collegiali 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



46,4% 

48,2% 

5,4% 0,0% 

Utilità ed efficacia delle riunioni dipartimentali 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



10,7% 

69,6% 

17,9% 
0,0% 

Efficacia dei Consigli di Classe 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



89,3% 

8,9% 1,8% 
0,0% 

Adeguatezza delle postazioni informatiche e dei mezzi di supporto 
alla didattica (fotocopiatrice, stampanti, LIM ecc.) 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



87,5% 

12,5% 0,0% 0,0% 

Condizioni ambientali e di sicurezza dell’Istituto  
(igiene, ordine, ampiezza degli spazi, arredi ecc.) 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



78,6% 

17,9% 

1,8% 1,8% 

Funzionalità dei laboratori 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



66,1% 

26,8% 

5,4% 1,8% 

Pianificazione delle attività di formazione e di aggiornamento 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



5,4% 

46,4% 

44,6% 

3,6% 

Facilità di avere incontri e di comunicare con il Dirigente Scolastico 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



21,4% 

50,0% 

25,0% 

3,6% 

Collaborazione tra docenti del Consiglio di Classe e pianificazione di 
attività comuni 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



7,1% 

69,6% 

21,4% 

1,8% 

Rapporti con il personale tecnico-amministrativo 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



42,9% 

44,6% 

8,9% 
3,6% 

Rapporti con il D.S.G.A. 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



8,9% 

37,5% 51,8% 

1,8% 

Rapporti con i collaboratori scolastici 

Non Sodd.

Sodd.

Pien. Sodd.

Risposta mancata



DOCENTI 
PUNTI DI FORZA 

 Area comunicazione - organizzazione  - 
gestione 

 Tempestività ed efficacia della comunicazione interna. 

Funzionalità del sito web 

Organizzazione dell’orario settimanale(dato aggregato) 

Funzionalità della segreteria relativamente al supporto didattico 

Organizzazione degli incontri Scuola-Famiglia 

Efficacia degli Organi Collegiali 

Utilità ed efficacia delle riunioni dipartimentali 

Efficacia dei Consigli di Classe 

 
 

 
 



DOCENTI 
PUNTI DI DEBOLEZZA 

 Funzionalità del sito web. 

 Efficacia dei dipartimenti. 

 Adeguatezza di strutture e mezzi di supporto alla didattica. 

 Condizioni ambientali e di sicurezza. 

 Formazione. 

 Rapporti con il D. S. G.A. 

La funzione strumentale 
Agata Palazzo 


